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Die tagliche Berufserfahrung in der Pflege zeigt, wie wichtig eine gute
und spezifische Fort- und Weiterbildung ist.

Die BaWiG-Konzeption von Blended-Learning ist ein multimediales
Lernangebot, das didaktisch so aufgebaut ist, dass verschiedene
Prasentations- und Veranstaltungsformen optimiert eingesetzt werden.






Orts- und zeitunabhangig: Lasst sich
flexibel in den Alltag integrieren -
zwischen Berufs- und Privatleben.

Zeit- und Kostenersparnis: Sofort
abrufbar - keine Anfahrt zum
Seminarzentrum notig.

Alles an einem Ort: Lernmaterialien,
Videos, Prufung und Zertifikat in
einem Portal gesammelt.

Jeder Lernplan wird individuell und
kompetenzorientiert auf die
Bedurfnisse der Teilnehmer
zugeschnitten.

100 % anerkannte Zertifikate: Neue
Qualifikationen ftr Team- und
personliche Entwicklung.

Grol3e Auswahl an Kursen mit Audio
und interaktiven Aufgaben fur ein
interessantes Lernen.

Fortbildungen speziell

fur die ,AuBBerklinische

Intensivpflege'

Personliche Beratung zu
Lehrplénen und Einfiihrung
in das E-Learning

Vertiefungsthemen und
Spezialisierungen (z. B. Kinder-
intensivpflege, Uberleitungs-
management, Teamverwaltung etc.)

Abbildung der jahrlichen
Pflichtfortbildungen

(z. B. Hygiene, Brandschutz,
Datenschutz, Expertenstandards)

Einfaches Monitoring des
Fortbildungsstands der
eigenen Mitarbeiter

Support fur PDL und Teil-
nehmende sowie Berichte
und Controlling - alles klar fur
den ,Medizinischen Dienst’ (MD)



Das BaWiG E-Learning-Portal bietet
aktuell Giber 580 Fortbildungen und |
* M Trainings aus den Bibliotheken
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